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Tout sur la ga c riatrie infirmier ifsi dei rac

La gériatrie infirmier est une spécialité essentielle dans le domaine de la santé, particulierement
face au vieillissement croissant de la population mondiale. La formation en gériatrie infirmier au sein
des Instituts de Formation en Soins Infirmiers (IFSI) est une étape cruciale pour les infirmiers qui
souhaitent se spécialiser dans la prise en charge des personnes agées. Cet article vous offre un
apercu complet de la gériatrie infirmier, des formations proposées par I'lFSI DEIRAC, ainsi que des
conseils pour réussir dans cette voie professionnelle.

Qu'est-ce que la gériatrie infirmier ?

La gériatrie infirmier concerne la prise en charge des personnes agées, souvent vulnérables,
nécessitant une attention particuliére adaptée a leurs besoins physiques, psychologiques et
sociaux. Cette spécialité vise a améliorer la qualité de vie des seniors en proposant des soins
adaptés, en favorisant leur autonomie et en accompagnant leur parcours de santé.

Objectifs de la gériatrie infirmier

- Prévenir et gérer les maladies chroniques liées a l'age
- Assurer une prise en charge globale du patient agé

- Favoriser le maintien de I'autonomie

- Accompagner la famille dans la démarche de soins

- Coordonner les interventions pluridisciplinaires

La formation en gériatrie infirmier a I'lFSI DEIRAC

L'Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI) DEIRAC propose des cursus spécialisés pour
former des infirmiers compétents en gériatrie. La formation vise a doter les professionnels des
connaissances et des compétences nécessaires pour intervenir efficacement auprés des personnes
ageées.

Le cursus de formation

Le programme de formation en gériatrie infirmier comprend plusieurs modules, alliant théorie et
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pratique, pour répondre aux enjeux spécifiques de cette population.

- Modules théoriques :

- Anatomie et physiologie du vieillissement

- Pathologies courantes chez les personnes agées (démence, troubles cardiovasculaires, etc.)
- Pharmacologie en gériatrie

- Ethique et droits du patient agé

- Modules pratiques :
- Stages en établissements gériatriques

- Ateliers de communication avec les seniors
- Gestion des situations d'urgence

Durée et modalités d'inscription
La formation en gériatrie infirmier a I''lFSI DEIRAC dure généralement 12 & 24 mois, selon le cursus

choisi. Elle est accessible aux infirmiers titulaires du dipléme d'Etat en soins infirmiers ou équivalent.
La sélection se fait sur dossier, entretien, et parfois test de connaissances.

Les compétences développées en gériatrie infirmier

Apres une formation spécialisée, l'infirmier en gériatrie possede un ensemble de compétences clés
pour assurer une prise en charge optimale des personnes agées.

Compeétences techniques
- Evaluation des besoins spécifiques des patients agés
- Gestion des traitements médicamenteux complexes
- Rééducation fonctionnelle et prévention des chutes
- Soins de confort et d'hygiéne adaptés
Compeétences relationnelles

- Communication empathique avec les seniors
- Accompagnement psychologique
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- Relation avec la famille et les autres professionnels de santé
Compétences organisationnelles
- Coordination des soins pluridisciplinaires

- Gestion du dossier patient
- Planification des interventions de soins

Les débouchés et évolutions professionnelles

Une fois formé en gériatrie infirmier, plusieurs voies s'ouvrent a vous, que ce soit en milieu
hospitalier, en établissement d'hébergement pour personnes agées dépendantes (EHPAD), ou en
libéral.

Postes possibles

- Infirmier en unité de gériatrie

- Coordinateur de soins en EHPAD

- Consultant en prévention du vieillissement
- Formateur en soins gériatriques

Possibilités de spécialisation

- Gériatrie avancée
- Soins palliatifs chez la personne agée
- Revalidation et réadaptation

Les enjeux et défis de la gériatrie infirmier

La gériatrie constitue un domaine en constante évolution, avec des enjeux majeurs liés a
l'augmentation de la population agée. Les infirmiers spécialisés doivent faire face a plusieurs défis.

Les enjeux principaux
- Répondre a la demande croissante de soins spécialisés

- Gérer la poly-pathologie et la polymédication
- Assurer un accompagnement psycho-social adapté
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- Promouvoir la bientraitance et lutter contre la maltraitance

Les défis arelever

- Formation continue pour suivre I'évolution des pratiques
- Intégration des nouvelles technologies (télémédecine, dossiers numérigues)
- Renforcement de la collaboration interdisciplinaire

Conclusion

La gériatrie infirmier, notamment via la formation proposée par I'lFSI DEIRAC, représente une
spécialité enrichissante et essentielle dans le paysage médical actuel. Elle permet aux infirmiers de
jouer un role central dans I'amélioration de la qualité de vie des personnes agées, tout en offrant de
nombreuses opportunités de carriere et de développement professionnel. Se spécialiser en
gériatrie, c'est choisir un domaine humain, dynamique et porteur, dans lequel les compétences
techniques et relationnelles sont primordiales pour répondre aux besoins croissants d'une
population vieillissante.

Pour ceux qui souhaitent s'engager dans cette voie, il est conseillé de se renseigner régulierement
sur les formations, de participer a des stages en milieu gériatrique, et de continuer a se former tout
au long de leur carriére pour rester a la pointe des pratiques soignantes.

Mots-clés pour le SEO : gériatrie infirmier, formation IFSI DEIRAC, soins aux personnes ageées,
spécialisation infirmier, formation gériatrie, prise en charge seniors, carriere en gériatrie, infirmier
gériatrique, soins palliatifs, autonomie des seniors.

Tout sur la Gériatrie Infirmier IFSI DEIRAC : Un Guide Complet pour Comprendre ce Secteur Clé
Introduction

Tout sur la gériatrie infirmier IFSI DEIRAC : cette phrase résume un domaine en pleine expansion
au sein du systeme de santé francais, celui de la gériatrie. Avec le vieillissement progressif de la
population, 1?importance des infirmiers spécialisés dans la prise en charge des personnes agées
n?a jamais été aussi cruciale. Mais qu?est-ce que la gériatrie infirmier, notamment dans le contexte
de la formation en Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI) et du dispositif DEIRAC ?
Comment cette spécialité s?inscrit-elle dans le parcours professionnel des infirmiers ? Cet article se
propose de couvrir I7ensemble des aspects essentiels pour comprendre cette discipline, ses enjeux,
ses formations, ainsi que ses perspectives d?avenir.

Qu?est-ce que la Gériatrie Infirmier ?
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Définition et enjeux de la gériatrie

La gériatrie est une branche de la médecine qui s?intéresse aux personnes agées, généralement a
partir de 65 ans, ou plus tét en cas de troubles spécifiques. Son objectif principal est d?assurer une
prise en charge globale, adaptée aux particularités physiologiques, psychologiques et sociales des
personnes agées.

Les infirmiers en gériatrie jouent un réle central dans cette prise en charge, apportant un soutien
guotidien, surveillant I?état de santé, administrant les traitements, et accompagnant tant les patients
que leur entourage.

Les enjeux majeurs de cette discipline sont multiples :

- Prévenir la dégradation de |?état de santé

- Gérer la polymédication et les comorbidités

- Assurer la qualité de vie et la dignité des personnes agées

- Faciliter le maintien a domicile ou préparer la transition vers les structures adaptées

La spécificité de la prise en charge

Les infirmiers en gériatrie doivent adapter leurs pratiques a des patients souvent pluripathologiques,
avec des fragilités liées a I?age. Cela nécessite des compétences pointues en évaluation
gériatrique, en gestion de la douleur, en prévention des chutes et en accompagnement
psychologique.

La Formation en Infirmier Gériatrique : le Réle de I1?IFSI et du DEIRAC

Le cursus en Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI)

L?obtention du dipldme d?Etat d?infirmier (DEI), délivré par un IFSI, constitue la premiére étape
pour accéder a la spécialisation en gériatrie. La formation initiale dure généralement trois ans et
couvre un large spectre de compétences, allant de la biologie a la psychologie, en passant par la
pharmacologie et la relation humaine.

Pour se spécialiser en gériatrie, plusieurs options existent :

- Modules spécialisés durant la formation initiale
- Formations complémentaires ou spécialisations apres |?obtention du DEI
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Le dispositif DEIRAC : un accélérateur de compétences

Le dispositif DEIRAC (Dipléme d?Etat d?Infirmier en Région d?Accueil et de Cohésion) est une
formation complémentaire ou spécialisée permettant aux infirmiers d?approfondir leur expertise
dans le domaine de la gériatrie. Ce dispositif vise & :

- Renforcer la compétence des infirmiers dans la prise en charge des personnes agées
- Favoriser la mobilité professionnelle entre établissements ou régions
- Promouvoir une pratiqgue avancée de |?infirmier dans le secteur gériatrique

Il peut s?agir de formations courtes ou longues, intégrant la pratique clinique, la recherche, et la
collaboration pluridisciplinaire.

Les Compétences Clés des Infirmiers en Gériatrie
Evaluation et prise en charge globale
Les infirmiers en gériatrie doivent maitriser plusieurs outils et techniques pour évaluer précisément

[?état de santé des patients agés :

- Les échelles d?évaluation cognitive (MMSE, MoCA)
- Les outils de détection de la dénutrition

- Les tests d?équilibre et de mobilité

- Les techniques d?écoute et d?observation

lls élaborent ensuite un plan de soins individualisé, en coordination avec le médecin, le
kinésithérapeute, le psychologue, et autres professionnels.

Gestion des traitements
Les infirmiers en gériatrie sont souvent responsables de la gestion de la polymédication, un enjeu

critique chez les personnes agées. lls doivent :

- Vérifier la compatibilité des médicaments
- Surveiller les effets secondaires
- Adapter ou alerter en cas de probléme

Prévention et éducation
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L?un des roles fondamentaux consiste aussi a sensibiliser les patients et leur entourage a :

- La prévention des chutes

- La gestion de la douleur chronique
- La nutrition adaptée

- La stimulation cognitive

Accompagnement psychologique et social

Les infirmiers doivent également faire preuve d?écoute et de soutien psychologique, notamment
face a la solitude, la dépression ou la perte d?autonomie.

Les Défis et Perspectives de la Gériatrie Infirmier

Les défis actuels

- Vieillissement démographique : La France voit sa population de plus de 65 ans croitre
rapidement, ce qui intensifie la demande en professionnels qualifiés.

- Complexité des pathologies : La présence de maladies chroniques et multi-morbidités nécessite
des compétences pointues.

- Ressources limitées : La pénurie d?infirmiers spécialisés, notamment en gériatrie, pose un défi
de recrutement et de formation.

- Evolution des modéles de soins : La tendance vers le maintien & domicile demande des
compétences en coordination avec les services sociaux et médico-sociaux.

Les perspectives d?avenir

- Développement de la pratiqgue avancée : L?infirmier de demain pourrait jouer un réle encore
plus autonome dans la coordination des soins.

- Intégration des nouvelles technologies : La télémédecine, les outils de suivi a distance, et
[?intelligence artificielle ouvriront de nouvelles voies.

- Formation continue renforcée : La spécialisation en gériatrie sera de plus en plus valorisée,
avec des programmes de formation continue et de perfectionnement.

- Reconnaissance accrue du rdle infirmier : La profession gagne en autonomie et en
reconnaissance dans le secteur gériatrique, notamment avec la mise en place de dispositifs comme
le DEIRAC.

Conclusion
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La gériatrie infirmier, a travers la formation initiale en IFSI et les dispositifs spécialisés comme
DEIRAC, constitue une composante essentielle du systeme de soins francais face au défi du
vieillissement. Ces professionnels jouent un réle clé dans I?7amélioration de la qualité de vie des
personnes agées, en proposant une prise en charge globale, adaptée, et humaine.

Face a des enjeux démographiques et sanitaires majeurs, |?avenir de cette spécialité s?annonce
prometteur, avec des évolutions vers plus d?autonomie, d?innovation et de reconnaissance. Pour
toute personne intéressée par la santé, la relation humaine, et la solidarité intergénérationnelle, la
gériatrie infirmier offre une voie riche de sens et de perspectives professionnelles.

En Résumé

- La gériatrie infirmier concerne la prise en charge spécialisée des personnes agées.

- La formation passe par I?IFSI, avec des options de spécialisation via DEIRAC.

- Les compétences essentielles incluent [?évaluation, la gestion des traitements, la prévention, et
le soutien psychologique.

- Les défis actuels concernent le vieillissement démographique et la pénurie de professionnels.

- L?avenir s?oriente vers une pratique plus autonome, technologique, et valorisée.

Tout sur la gériatrie infirmier IFSI DEIRAC : un secteur vital, en constante évolution, qui fagconne
[?avenir des soins aux personnes agées. Pour ceux qui souhaitent contribuer a une société plus
solidaire et humaine, cette voie offre un horizon professionnel riche et porteur.

QuestionAnswer Qu'est-ce que la formation en soins infirmiers IFSI et comment se
déroule-t-elle? La formation en soins infirmiers IFSI (Institut de Formation en Soins Infirmiers) est un
cursus de trois ans qui prépare les étudiants au dipldme d'Etat d'infirmier. Elle combine
enseignements théoriques, stages pratiques et travaux en laboratoire pour développer les
compétences cliniques et relationnelles nécessaires au métier. Quels sont les débouchés apres
avoir obtenu le diplédme d'infirmier en IFSI? Les dipldmés peuvent exercer en hdpital, clinique,
maison de retraite, centre de santé ou a leur compte. lls peuvent aussi se spécialiser dans des
domaines comme la pédiatrie, la gériatrie, I'anesthésie ou la psychiatrie, ou poursuivre leurs études
pour devenir infirmier anesthésiste ou cadre de santé. Comment se préparer efficacement au
concours d'entrée en IFSI? Il est conseillé de réviser les matieres principales comme la biologie, la
physique, la culture générale et les mathématiques. Des livres spécialisés, des cours en ligne et des
annales du concours peuvent aider a s'entrainer. La préparation mentale et la gestion du stress sont
également importantes. Quels sont les principaux aspects de la pratique infirmiére en gériatrie? La
gériatrie concerne la prise en charge des personnes agées, en abordant leurs besoins physiques,
psychologiques et sociaux. Les infirmiers en gériatrie doivent gérer la poly-pathologie, prévenir la
dénutrition, accompagner la fin de vie et favoriser le maintien de I'autonomie. Quelles compétences
sont essentielles pour réussir dans la formation infirmiére IFSI? Les compétences clés incluent la



Tout Sur La Ga C Riatrie Infirmier Ifsi Dei Ra C Handbook Vol. 2021, Issue 4

communication, I'empathie, la rigueur, la capacité d'adaptation, la gestion du stress, et une bonne
capacité a travailler en équipe. La motivation et 'engagement personnel sont également
fondamentaux. Quels sont les défis majeurs rencontrés par les étudiants en soins infirmiers durant
leur formation? Les défis comprennent la charge de travail importante, le stress lié aux évaluations
et aux stages, la gestion des situations d'urgence, et parfois la difficulté a concilier vie personnelle et
formation intensive. Comment la technologie influence-t-elle la formation et la pratique en soins
infirmiers? La technologie offre des outils pédagogiques comme la simulation en réalité virtuelle,
facilite I'accés a des ressources en ligne et permet une meilleure gestion des dossiers patients. Elle
contribue aussi a améliorer la qualité des soins et la formation continue des infirmiers. Quelle est
I'importance de I'éthique et de la déontologie dans la pratique infirmiére? L'éthique et la déontologie
guident la pratique infirmiére en assurant le respect de la dignité, la confidentialité, le consentement
éclairé et la qualité des soins. Elles sont essentielles pour maintenir la confiance des patients et
garantir des pratiques professionnelles responsables. Quelles sont les évolutions récentes dans la
formation et la pratique en gériatrie infirmiére? Les évolutions incluent l'intégration de nouvelles
approches centrées sur la personne, la valorisation du réle de l'infirmier dans la coordination des
soins, et l'utilisation accrue des technologies pour surveiller la santé des personnes agées. La
formation insiste aussi sur la prévention et 'accompagnement en fin de vie.

Related keywords: soins infirmiers, formation IFSI, dipldme infirmier, étude infirmiére, concours
infirmier, formation paramédicale, préparation concours, études de santé, compétences infirmiéeres,
carriere infirmiére

nouveau concours infirmier pour as ap et formatio

nouveau concours infirmier pour as ap et formatio

Le secteur de la santé évolue constamment, avec des réformes régulieres visant a renforcer
[?attractivité et la qualité des soins prodigués. Parmi ces changements, la réforme du concours
infirmier pour les aides-soignants (AS) et les agents paramédicaux (AP) occupe une place centrale.
Ce nouveau concours offre de nouvelles opportunités pour ceux qui souhaitent intégrer la fonction
publique hospitaliére ou continuer leur formation dans le domaine infirmier. Dans cet article, nous
vous proposons une analyse détaillée du nouveau concours infirmier pour AS et AP, en abordant
ses modalités, ses enjeux, ainsi que les stratégies pour réussir cette étape cruciale.

Comprendre le contexte du nouveau concours infirmier

Les raisons derriere la réforme
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La réforme du concours infirmier a été initiée pour répondre a plusieurs défis majeurs du secteur de
la santé :

- Renforcer |?attractivité de la filiere infirmiere et paramédicale

- Adapter la formation aux besoins actuels des établissements de santé

- Faciliter I?acces a la profession tout en garantissant un niveau de compétence élevé
- Réduire les inégalités d?acces a la formation

Les principales nouveautés du concours

Par rapport aux anciens dispositifs, le nouveau concours présente plusieurs changements notables

- Une meilleure intégration des compétences cliniques et relationnelles

- Une sélection basée sur des épreuves plus diversifiées, incluant notamment des tests de
connaissances et des évaluations pratiques

- Une plateforme numérique pour I?inscription et la préparation

- Une possibilité accrue pour les candidats issus de parcours diversifiés

Les modalités du nouveau concours infirmier
Les conditions d?éligibilité
Pour pouvoir se présenter au nouveau concours, il faut remplir certains criteres :
- Etre titulaire du baccalauréat ou d?un dipléme équivalent
- Justifier d?une expérience dans le secteur paramédical (facultatif selon le profil)
- Répondre aux critéres d?intégration propres a chaque voie (formation initiale ou continue)
Les différentes voies d?acces
Le concours est accessible via plusieurs parcours :
- Le parcours classique : aprés le baccalauréat

- Le parcours professionnel : pour les agents en poste ou en reconversion
- La formation continue : pour les professionnels en activité souhaitant évoluer
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Le déroulement des épreuves
Les épreuves du concours se composent généralement de :

- Une épreuve écrite : test de connaissances générales, de culture sanitaire et sociale, ainsi
qu?un QCM

- Une épreuve orale : entretien avec un jury portant sur la motivation, le projet professionnel et la

compréhension des enjeux du secteur
- Une évaluation pratique : mise en situation ou étude de cas

Les attentes du jury et les critéres de sélection
Les compétences valorisées
Le jury recherche des candidats qui démontrent :
- Une motivation sincére pour le métier d?infirmier ou d?agent paramédical
- Une bonne connaissance du secteur de la santé
- Des qualités relationnelles et d?écoute
- Une capacité d?adaptation et de travail en équipe
- Une résistance au stress et une forte motivation personnelle
Les points clés pour réussir
Pour optimiser ses chances, il est conseillé de :
- Se préparer sérieusement aux épreuves écrites en révisant les connaissances fondamentales
- Se familiariser avec les études de cas et les mises en situation
- Travailler sa présentation orale et sa capacité a exprimer clairement ses motivations

- Se tenir informé des évolutions du secteur de la santé
- Participer a des formations ou ateliers préparatoires si possible

Les formations et ressources pour préeparer le concours
Les formations en présentiel et en ligne

Plusieurs organismes proposent des formations pour préparer le concours :
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- Les instituts spécialisés en formation paramédicale
- Les plateformes en ligne avec des modules interactifs
- Les universités ou écoles de santé proposant des sessions préparatoires

Les ressources gratuites et payantes

Pour se préparer efficacement, il est essentiel de s?appuyer sur des ressources variées :
- Les annales et sujets d?examen des années précédentes

2>Les manuels de révision en santé publique, sciences infirmiéres et sciences sociales

- Les sites officiels du ministére de la Santé et des établissements de formation
- Les forums et groupes d?échange entre candidats

Les conseils pour réussir le concours
Adopter une préparation structuréee
Il est crucial de planifier une stratégie d?étude :

- Etablir un calendrier de révision

- Se concentrer sur les points faibles

- Simuler des épreuves pour s?entrainer a la gestion du temps
Gérer le stress et la confiance en soi
Le jour J, il est important de :

- Arriver en avance pour éviter le stress de derniére minute

- Adopter une attitude positive et confiante

- Prendre le temps de bien écouter et répondre aux questions

Se tenir informé des actualités du secteur

Rester a jour sur les évolutions réglementaires, les innovations en santé et les enjeux sociaux peut
faire la différence lors de |?entretien ou de I?épreuve orale.

Apres le succes : quelles suites apres le concours ?



Tout Sur La Ga C Riatrie Infirmier Ifsi Dei Ra C Handbook Vol. 2021, Issue 4

Intégration et formation

Une fois admis, les candidats suivent une formation spécifique qui combine :

- Des cours théoriques en campus ou en ligne
- Des stages pratiques en établissement de santé
- Une évaluation continue pour valider les compétences

Les débouchés professionnels

Apres réussite, plusieurs options s?offrent aux nouveaux infirmiers ou agents paramédicaux :

- Travailler dans les hépitaux publics ou privés

- Intégrer des centres de soins spécialisés

- Se spécialiser dans un domaine (pédiatrie, gériatrie, urgences, etc.)

- Continuer avec des formations complémentaires pour évoluer vers des postes de responsabilité

Conclusion

Le nouveau concours infirmier pour AS et AP représente une étape clé pour ceux qui souhaitent
faire carriere dans la santé. Avec ses modalités modernisées et ses criteres renforcés, il offre une
opportunité de repenser la profession, d?attirer des profils motivés et de garantir des soins de
gualité. La réeussite dépend d?une préparation rigoureuse, d?une connaissance approfondie des
enjeux du secteur, et d?une motivation sincere. En suivant une stratégie structurée et en
s?appuyant sur des ressources adaptées, chaque candidat peut maximiser ses chances d?intégrer
cette nouvelle voie passionnante et essentielle pour le systéme de santé francais.

Nouveau concours infirmier pour AS, AP et formation : tout ce qu?il faut savoir pour réussir

Le secteur de la santé en France est en constante évolution, et avec cette dynamique, de nouvelles
opportunités s?ouvrent pour les professionnels souhaitant intégrer la fonction publique hospitaliére.
Parmi ces possibilités, le nouveau concours infirmier pour AS, AP et formation représente une étape
essentielle pour ceux qui veulent évoluer dans leur carriere ou débuter dans le domaine
paramédical. Que vous soyez aide-soignant, agent des services hospitaliers ou que vous souhaitiez
suivre une formation pour devenir infirmier, il est crucial de comprendre les changements, les
exigences et les stratégies pour réussir ce concours.

Dans cet article, nous vous proposons une analyse détaillée, étape par étape, pour vous
accompagner dans la préparation de ce nouveau concours infirmier, en mettant I?accent sur les
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spécificités pour les AS, AP, et les formations associées.
Qu?est-ce que le nouveau concours infirmier ?
La réforme du concours infirmier

Depuis plusieurs années, le systeme de recrutement des infirmiers en France a connu plusieurs
réformes visant a professionnaliser davantage la filiere, & moderniser le processus de sélection et a
répondre aux besoins croissants du secteur de la santé. La derniére réforme, souvent qualifiée de «
nouveau concours infirmier », a été introduite pour mieux aligner la formation, la sélection et
[?intégration des futurs infirmiers.

Ce nouveau concours se distingue par :

- Une meilleure reconnaissance des parcours professionnels, notamment pour les
aides-soignants (AS) et agents des services hospitaliers (AP).

- La mise en place de modalités de sélection innovantes.

- La valorisation des compétences déja acquises par certains candidats via la formation continue
ou |?expérience professionnelle.

- La simplification des démarches pour accéder a la formation d?infirmier.
Qui peut se présenter ?
Le nouveau concours est accessible a plusieurs profils, notamment :

- Les aides-soignants (AS) en reconversion ou en évolution de carriére.

- Les agents des services hospitaliers (AP) souhaitant évoluer vers la filiere infirmiere.

- Les candidats a la formation initiale (lycéens, étudiants en reconversion).

Il s?adresse aussi a ceux qui ont déja une expérience dans le secteur paramédical et qui souhaitent
intégrer directement la formation pour devenir infirmier.

Les grandes étapes du processus de recrutement

- La préparation du dossier de candidature

Pour participer au nouveau concours infirmier pour AS, AP et formation, il faut constituer un dossier
solide comprenant :
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- Une lettre de motivation.

- Un curriculum vitae détaillé.

- Les justificatifs d?expérience professionnelle (si applicable).
- Les diplédmes ou attestations de formation antérieure.

Il est essentiel de bien mettre en valeur votre parcours, vos compétences, ainsi que votre motivation
a rejoindre la filiere infirmiere.

- La sélection sur dossier
Apres déposé, votre dossier est examiné par un jury qui évalue :

- La cohérence de votre projet professionnel.

- Votre expérience dans le secteur paramédical.

- La pertinence de votre motivation.
Les candidats retenus passeront ensuite a |?étape des épreuves orales ou écrites selon le format
précis du concours.

- Les épreuves du concours
Les modalités exactes peuvent varier selon les régions ou les modalités particulieres, mais

généralement, elles comprennent :

- Une épreuve écrite ou orale d?admissibilité : tests de connaissances, épreuves de mise en
situation, ou entretien.

- Une épreuve d?admission : entretien individuel ou collectif pour évaluer la motivation, la
connaissance du secteur, et la compatibilité avec la métier d?infirmier.

- La formation et I?intégration
Apreés réussite au concours, les candidats integrent une formation spécifique d?infirmier (IFSI),
souvent d?une durée de 3 ans, sanctionnée par le Dipldme d?Etat d?Infirmier (DEI). La formation

comprend des cours théoriques, des stages pratiques, et une évaluation continue.

Spécificités pour les AS, AP et formations associées
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A. La reconversion en infirmier pour les aides-soignants (AS)
Les aides-soignants ont souvent une expérience significative dans le secteur, ce qui leur donne un

avantage lors de la sélection. La réforme a introduit des modalités spécifiques pour eux, telles que :

- La reconnaissance de |?expérience professionnelle dans le cadre du parcours.
- La possibilité de valider certains modules ou unités de formation (VAE).
- La priorité d?acces pour ceux qui souhaitent évoluer vers la profession d?infirmier.
B. La progression pour les agents des services hospitaliers (AP)
Pour les agents hospitaliers, le concours offre une réelle opportunité de mobilité interne. La

démarche consiste généralement a :

- Valoriser leur expérience et leur connaissance du milieu hospitalier.

- Participer a des modules de formation adaptés pour faciliter la transition.

- Passer par un processus de sélection qui prend en compte leur parcours spécifique.
C. La formation continue et la Validation des Acquis de I?Expérience (VAE)
Pour certains candidats, la VAE permet de faire reconnaitre leur expérience et d?accéder
directement a certaines étapes de la formation d?infirmier. La VAE peut constituer une voie

accélérée ou simplifiée pour obtenir le dipléme d?Etat.

Conseils pour réussir le nouveau concours infirmier

- Bien connaitre le contenu du concours

- Se renseigner précisément sur les modalités d?épreuve.
- Etudier les programmes officiels et les référentiels.
- Participer a des sessions d?entrainement ou des prépas spécialisées.

- Renforcer ses connaissances

- Revoir les bases en biologie, anatomie, physiologie.
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- Se familiariser avec la psychologie, 1?éthique, et la relation patient.
- Travailler sur la gestion du stress et la communication.

- Valoriser son expérience

- Mettre en avant votre parcours professionnel dans votre dossier.
- Préparer des exemples concrets lors des entretiens.
- Se tenir informé des évolutions du secteur hospitalier.

- Se préparer aux épreuves orales et écrites

- Entrainements réguliers.
- Simulations d?entretiens.
- Etudes de cas pratiques.

- Se faire accompagner

- Rejoindre des groupes de préparation.
- Solliciter des conseils aupres de professionnels en reconversion.
- Consulter des ressources en ligne, MOOC, ou formations spécialisées.

Perspectives apres le concours

Une fois admis, le parcours pour devenir infirmier permet :

- D?accéder a des postes variés dans le secteur hospitalier, libéral ou associatif.

- D?évoluer vers des fonctions de responsabilité.

- De continuer avec des formations complémentaires, telles que la spécialisation en pédiatrie,
anesthésie, ou soins palliatifs.

Le nouveau concours infirmier pour AS, AP et formation ouvre donc une voie claire pour ceux qui
souhaitent évoluer dans le secteur de la santé, avec une reconnaissance accrue de leurs
compétences et expériences.
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En résumé

Le nouveau concours infirmier pour AS, AP et formation représente une étape clé pour ceux qui
souhaitent progresser ou se reconvertir dans le domaine paramédical. En comprenant ses
modalités, en valorisant son expérience, et en se préparant efficacement, chaque candidat peut
maximiser ses chances de succes. La réforme vise a rendre le processus plus transparent,
équitable et accessible, en valorisant les parcours professionnels déja engagés.

N?oubliez pas que la réussite repose aussi sur votre motivation, votre préparation et votre
connaissance du métier. Avec une bonne stratégie et un engagement sérieux, vous pouvez
rejoindre la profession d?infirmier et participer activement a la prise en charge des patients.

Bonne chance dans votre parcours !

QuestionAnswer Quels sont les principaux changements apportés au nouveau concours infirmier
pour les AS, AP et formations? Le nouveau concours infirmier introduit une épreuve orale
d'admission, une mise en situation professionnelle, et une refonte des modalités de sélection pour
mieux évaluer les compétences pratiques et théoriques des candidats. Comment se préparer
efficacement au nouveau concours infirmier pour les AS et AP? Il est recommandé de suivre des
formations dédiées, de réviser les notions clés du secteur sanitaire et social, et de s'entrainer aux
mises en situation pour renforcer ses compétences professionnelles et son argumentation orale.
Quelles sont les dates importantes pour le nouveau concours infirmier 20247? Les inscriptions
commencent généralement en janvier, avec des épreuves prévues entre mai et juin. Il est important
de suivre les annonces officielles pour connaitre les dates précises chaque année. Quelles sont les
conditions d?¢éligibilité pour passer le nouveau concours infirmier? Les candidats doivent avoir au
minimum un niveau de troisieme (collége) ou un dipléme équivalent, ou justifier d?une expérience
dans le secteur social ou sanitaire, selon les critéres spécifiques du concours. Quelle est la
différence entre le concours infirmier pour les étudiants en formation et pour les AS ou AP en
reconversion? Le concours pour les étudiants en formation est généralement accessible aprées le
bac ou équivalent, tandis que le concours pour AS ou AP en reconversion tient compte de
I?expérience professionnelle et peut comporter des modalités adaptées pour ces profils. Quels sont
les contenus principaux de I?épreuve écrite du nouveau concours infirmier? L?épreuve écrite porte
sur des sujets liés a la connaissance du secteur sanitaire et social, la culture générale, ainsi que des
guestions sur la compréhension de textes liés au domaine infirmier. Comment se déroule 1?épreuve
orale du nouveau concours infirmier? L?épreuve orale consiste en une présentation et une
discussion avec le jury sur un sujet professionnel ou d'actualité, permettant d?évaluer la motivation,
la connaissance du métier et la capacité a communiquer. Quels sont les avantages du nouveau
format de concours pour les candidats? Le nouveau format favorise une meilleure sélection basée
sur les compétences pratiques et la motivation, tout en offrant une meilleure préparation a
I?exercice professionnel dées la formation. Ou peut-on trouver des ressources et formations pour
réussir le nouveau concours infirmier? Des sites spécialisés, des instituts de préparation, les
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plateformes officielles du secteur sanitaire et social, et des forums de candidats sont d?excellentes
ressources pour se préparer efficacement.
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